
 

 

 
 
 

 
Załącznik nr 2 do zapytania ofertowego 

 

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA  

Świadczenie usług konsultacyjnych oraz doradztwa eksperckiego przy realizacji badań na 

potrzeby opracowania strategii rozwoju kształcenia zawodowego województwa łódzkiego 

w ramach projektu KPO „Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych 

działań na rzecz kształcenia zawodowego, szkolnictwa wyższego oraz uczenia się przez całe 

życie, w tym uczenia się dorosłych”.  

 

I. UZASADNIENIE REALIZACJI ZAMÓWIENIA  

 

Biuro Planowania Przestrzennego Województwa Łódzkiego w Łodzi, na zlecenie i we 

współpracy z Urzędem Marszałkowskim Województwa Łódzkiego w Łodzi rozpoczęło prace 

nad Strategią Rozwoju Kształcenia Zawodowego Województwa Łódzkiego. Stanowi ona 

element realizacji projektu Samorządu Województwa Łódzkiego pn. „Zbudowanie systemu 

koordynacji i monitorowania regionalnych działań na rzecz kształcenia zawodowego, 

szkolnictwa wyższego oraz uczenia się przez całe życie, w tym uczenia się dorosłych”, 

finansowanego w ramach inwestycji KPO.  

Opracowanie strategii rozwoju kształcenia zawodowego województwa łódzkiego wymaga 

wszechstronnego podejścia i wiedzy eksperckiej. Niezbędne jest w tym przypadku wsparcie 

zespołu odpowiedzialnego za realizację badań na potrzeby opracowania ww. strategii ze 

strony zewnętrznego eksperta. 

W roku 2023 w ramach projektu zostało zrealizowane pierwsze z cyklu badań diagnostycznych 

tj. „Diagnoza oferty szkolnictwa zawodowego na poziomie średnim z uwzględnieniem zielonej 

i cyfrowej transformacji”.  

W roku 2024 przewidziano kontynuację badań diagnostycznych, których tematyka wynika 

z zapisów projektu. Wyniki wszystkich badań będą stanowiły podstawę do przygotowania 

strategii kształcenia zawodowego województwa łódzkiego z uwzględnieniem zielonej 

i cyfrowej transformacji i regionalnych inteligentnych specjalizacji. Są to następujące badania: 

 Diagnoza oferty szkolnictwa zawodowego dla dorosłych (w tym szkolnictwo wyższe); 

 Identyfikacja podmiotów działających na rzecz podnoszenia jakości, efektywności 

i atrakcyjności kształcenia zawodowego; 

 Badanie potrzeb regionalnego rynku pracy z uwzględnieniem cyfrowej i zielonej 

transformacji; 

 Analiza możliwości wzmocnienia współpracy szkół z pracodawcami. 
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Podmiotem odpowiedzialnym za realizację badań będzie Biuro Planowania Przestrzennego 

Województwa Łódzkiego w Łodzi. Ze względu na tak szeroką tematykę badań konieczne jest 

zaproszenie do współpracy zewnętrznego eksperta,  który z racji doświadczenia zawodowego, 

zakresu prowadzonych badań i dorobku naukowego będzie stanowić merytoryczne wsparcie 

Zamawiającego. Wyłoniony ekspert musi uczestniczyć osobiście w realizacji przedmiotu 

zamówienia. 

II. PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA 

 

1. Realizacja zamówienia będzie polegała na świadczeniu usług konsultacyjnych oraz 

doradztwa eksperckiego przy realizacji czterech badań na potrzeby opracowania strategii 

kształcenia zawodowego województwa łódzkiego. 

 

2. Do obowiązków Eksperta będzie należało: 

1) Zapoznanie się z zakresem projektu Samorządu Województwa Łódzkiego pn. 

„Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych działań na rzecz 

kształcenia zawodowego, szkolnictwa wyższego oraz uczenia się przez całe życie, w tym 

uczenia się dorosłych”, realizowanego w ramach KPO; 

2) Zapoznanie się z kluczowymi dokumentami programowymi: Zintegrowaną Strategią 

Umiejętności 2030 oraz Planem działań w zakresie kształcenia i szkolenia zawodowego 

na lata 2022-2025; 

3) Konsultacje zarysów koncepcji czterech badań, których realizację zaplanowano w roku 

2024, w tym m. in. celów badań, podmiotu i przedmiotu badań, doboru metod i technik 

badawczych, ramowego przeglądu literatury;  

4) Opracowanie, we współpracy z Regionalnym Obserwatorium Terytorialnym (ROT), 

harmonogramu realizacji poszczególnych badań; 

5) Konsultacje propozycji Opisu Przedmiotu Zamówienia (OPZ), przygotowanego przez 

ROT na realizację badań zlecanych, w tym m. in. analiza zawartości OPZ w zakresie 

harmonogramu przebiegu planowanego zamówienia, kryteriów oceny, sporządzenie 

listy potencjalnych oferentów; 

6) Współpraca z ROT przy ocenie ofert, w tym m. in. sporządzenie matrycy oceny ofert; 

7) Współpraca przy ocenie raportów metodologicznych/raportu metodologicznego, 

w tym sporządzenie wytycznych do oceny raportów metodologicznych/raportu 

metodologicznego, przygotowanie wewnętrznej recenzji raportów 

metodologicznych/raportu metodologicznego; 

8) Współpraca przy ocenie raportu końcowego, w tym sporządzenie wytycznych do oceny 

raportu końcowego, przygotowanie wewnętrznej recenzji raportu końcowego, 

zatwierdzenie raportu końcowego; 

9) Udział w spotkaniach konsultacyjnych z zespołem ROT w siedzibie Zamawiającego. 
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III. ZADANIA EKSPERTA 

Wykonawca przedmiotu zamówienia jest zobowiązany do: 

1. Osobistego udziału w spotkaniach konsultacyjnych z zespołem ROT w godzinach pracy 

biura w siedzibie Zamawiającego (średnio 2 razy w miesiącu po 3 godziny). Łącznie 60 

godzin. W szczególnych przypadkach, na prośbę Zamawiającego spotkanie konsultacyjne 

może odbyć się w trybie online (wideokonferencja). 

2. Przygotowywania/konsultowania/opiniowania materiałów zgodnie z zakresem 

obowiązków przedstawionym w pkt. II. 2. Opisu Przedmiotu Zamówienia (OPZ). Łącznie 

100 godzin. 

3. Obowiązkiem Eksperta jest wykazanie faktycznego czasu przeznaczonego na realizację 

zadań wskazanych w pkt. II. 2. Opisu Przedmiotu Zamówienia (OPZ), którego łączny wymiar 

nie przekroczy 160 godzin. Proporcja godzin przeznaczonych na poszczególne czynności 

ma charakter elastyczny i będzie ustalana w trakcie realizacji zamówienia. 

4. Strony na bieżąco będą uzgadniać harmonogram prac, a Wykonawca zobowiązany jest do 

zintensyfikowania pracy (zwiększenia liczby godzin) w danym okresie rozliczeniowym 

(miesiąc) ze względu na zgłoszone potrzeby Zamawiającego, przy zachowaniu łącznego 

wymiaru czasu pracy eksperta (160 godzin).  

 

IV. FINANSOWANIE PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

Projekt jest współfinansowany ze środków Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania 

Odporności (KPO), Inwestycja: Wsparcie rozwoju nowoczesnego kształcenia zawodowego, 

szkolnictwa wyższego oraz uczenia się przez całe życie (inwestycja A3.1.1.); Przedsięwzięcie w 

ramach inwestycji KPO: Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych 

działań na rzecz kształcenia zawodowego, szkolnictwa wyższego oraz uczenia się przez całe 

życie, w tym uczenia się dorosłych.  

V. TERMIN I MIEJSCE REALIZACJI ZAMÓWIENIA  

 

1. Realizacja usługi: od dnia zawarcia umowy do dnia 20 grudnia 2024 roku.  

2. Spotkania konsultacyjne odbywać się będą w siedzibie BPPWŁ w Łodzi, Al. Piłsudskiego 

12. W szczególnych przypadkach, na prośbę Zamawiającego spotkanie konsultacyjne 

może odbyć się w trybie online (wideokonferencja). 

 

VI. KOD CPV  

73210000-7 – Usługi doradcze w zakresie badań. 
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VII. RAMOWY HARMONOGRAM REALIZACJI USŁUGI 

L.p. Zakres prac 

 

Czas realizacji – 2024 rok 

III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

1. 
Zapoznanie się z projektem SWŁ  
oraz dokumentami programowymi 

          

2. 
Konsultowanie we współpracy z ROT 
zarysów koncepcji 4 badań  
i harmonogramu ich realizacji 

          

3. 
Konsultacje propozycji OPZ,  
sporządzenie matrycy oceny ofert 

          

4. 
Współpraca z ROT przy ocenie 
raportów metodologicznych 

          

5. 
Współpraca z ROT i wykonawcami 
badania w okresie realizacji badań 

          

6. 
Współudział w ocenie raportów 
końcowych z badań  

          

7. Udział w spotkaniach roboczych z ROT 
          

1. Pierwsze spotkanie wyłonionego Eksperta i Zamawiającego odbędzie się w dniu zawarcia 

umowy. 

2. W dniu zawarcia umowy Zamawiający przekaże Ekspertowi materiały dotyczące projektu 

Samorządu Województwa Łódzkiego pn. „Zbudowanie systemu koordynacji 

i monitorowania regionalnych działań na rzecz kształcenia zawodowego, szkolnictwa 

wyższego oraz uczenia się przez całe życie, w tym uczenia się dorosłych”, realizowanego 

w ramach KPO, Zintegrowaną Strategią Umiejętności 2030 oraz Plan działań w zakresie 

kształcenia i szkolenia zawodowego na lata 2022-2025. 


